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Рассмотрен на заседании МС 

Протокол № 1  от 30.08.2021 г. 

 

Утвержден приказом от 30.08. 2021 года № 288 

 

 

ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА 

МОУ «Осьминская СОШ» на 2021-2022 учебный год 

 

№/

п 

Содержание работы Сроки Кто проводит Результат 

1. 1. Анализ состояния системы 

методической работы с 

учетом современных 

требований и запросов сферы 

образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Согласование рабочих 

программ по предметам 

учебного плана на 2020/2021 

учебный год. 

 

 

3. Согласование планов ШМО 

на новый учебный год. 

 

 

Август Руководитель 

МС 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководители 

ШМО 

 

 

 

 

Руководители 

ШМО 

 

 

-Выявление проблемных 

вопросов в организации 

методической работы, 

определение мер по 

устранению недостатков 

в процессе методического 

сопровождения учебной 

деятельности ОО (в свете 

выполнения плана 

мероприятий КОПО ЛО 

по повышению 

эффективности 

управления качеством 

образования); 

 

- Анализ содержания и 

документального 

оформления рабочих 

программ на новый 

учебный год. 

 

 

2. 1. Роль и место педагога в 

процессе формирования и 

развития эффективного 

сотрудничества семьи и 

школы в современных 

условиях. 

 

 

 

 

 

Октябрь Руководитель 

МС 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Совершенствование 

преподавательской 

деятельности в условиях 

реализации ФГОС, 

методическое 

сопровождение учебно-

образовательной 

деятельности с учетом 

современных запросов 

сферы образования. 

 

3. 

 

 

 

1. Результаты мониторинга 

эффективности организации 

методической работы в 1 

полугодии, ее соответствие 

Декабрь   Руководитель 

МС 

 

 

Изучение состояния 

методической работы, 

выявление направлений 

для оказания адресной 
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установленным показателям. 

 

 

2. Анализ эффективности 

методического обеспечения 

преподавания предметов 

естественно-математического 

и историко-филологического 

циклов в 9 классе 

 

 

 

 

Руководители 

ШМО  

 

методической помощи 

 

 

-Анализ выполнения 

программы 

методического 

обеспечения учебного 

процесса, выявление 

уровня качества знаний 

выпускного класса 

 

4. 1. Пути совершенства 

социального партнерства в 

системе «учитель-ученик-

родитель» в интересах 

повышения качества 

образования.  

 

 

2. Организация методических 

предметных недель «От 

компетентности учителя к 

компетентности ученика». 

 

 

 

 

 

3. Об организации работы по 

выявлению 

профессиональных дефицитов 

педагогов. Порядок 

проведения тестирования, 

сбора и обобщения данных. 

 

 

 

4.Создание рабочей группы по 

подготовке раздела с 

информацией об оценке 

эффективности проведенной 

методической работы по 

установленным показателям 

для включения в отчет 

самообследования за 2020 год 

Февраль 

 

 

 

 

Руководитель 

МС 

 

 

 

 

 

Руководители 

ШМО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель 

МС 

 

-Анализ работы по 

повышению 

методического 

мастерства педагогов в 

учебно-

преподавательской 

практике 

- Предложения 

руководителей и членов 

ШМО по организации и 

проведению открытых 

уроков, методических 

мастер-классов в 

интересах обмена 

передовым опытом 

методики преподавания 

- Выявление проблемных 

вопросов в методической 

подготовке педагогов, 

определение 

мероприятий по 

ликвидации 

профессиональных 

дефицитов. 

 

- Обобщение и анализ 

данных для отчета 

самообследования 

5. 1. О ходе подготовки к 

переводной аттестации 

(разработка и утверждение 

экзаменационных материалов) 

 

 

2.Отчет о проделанной работе 

Апрель Руководитель 

МС 

 

 

 

 

Руководители 

Подготовка материалов к 

переводной аттестации, 

определение порядка ее 

проведения 
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ШМО учителей историко-

филологического цикла, 

естественно-математического 

цикла. 

 

ШМО  

 

Анализ выполнения задач 

методического 

обеспечения 

 

6. 1. Отчет о проделанной работе 

ШМО учителей начальных 

классов. 

 

2. О результатах мониторинга 

эффективности организации 

методической работы во 2 

полугодии, ее соответствие 

установленным показателям. 

Анализ выполнения задач 2 

этапа методической темы 

школы. 

 

3. Итоги и результаты работы 

педагогического коллектива 

по реализации задач 

методической темы школы 

«Совершенствование качества 

образования в условиях 

реализации ФГОС» 

 

Май Руководитель 

ШМО  

 

 

Руководитель 

МС 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель 

МС 

 

Анализ выполнения задач 

методического 

обеспечения 

 

Оценка деятельности 

метод. совета за 

2021/2022 учебный год. 

 

 

 

 

 

 

Оценка деятельности 

педагогического 

коллектива по 

методической теме за 

период с 2019 по 2022 

годы. 

 

 


